ANNO 2022

La retribuzione lorda & I'importo spettante al Dirigente comprensivo di oneri previdenziali e fiscali a carico dello stesso, ed & soggetta alle seguenti ritenute:

[J Previdenziali ed assistenziali

- Ex C.P.D.E.L. fino ad Euro 48.279,00: 8,85% - oltre Euro 48.279,00: 9,85%

- Fondo credito: 0,35%

- EX INADEL TFS/TFR: 2,00%

[ Fiscali

- Applicazione aliquote I.R.P.E.F. progressive previste dalla Legge e relative addizionali regionali e comunali

Dati aggiornati al 30 aprile 2024 (*)

Retribuzioni annue lorde erogate al segretario gene

rale

Posizioni dirigenziali

Stipendio

Retribuzione

Maggiorazione
retribuzione di

Retribuzione

Importi di viaggi di
servizio e missioni

. - . ) .
Settori Nome e Cognome tabellare lordo posizione posizione art. 41 (*) Altro: rlsyltgto totale
lorda co.5 (da liquidare)
CCNL16.05.2001
Segretario generale Vania Ceccarani
(fino al 11/09/2022) 31.170,66 15.426,68 8.536,30 300,92 55.434,56 -
Segretario generale Ernesto Barocci
(dal 12/09/2022) 13.708,60 3.483,10 1.481,57 6.949,04 25.622,31 -
(*) - incarico di direzione Segreteria e Affari Generali , Contratti, Avvocatura Comunale, Controlli Interni
Retribuzioni annue lorde erogate al personale diri  gente
Posizioni dirigenziali Stipendio Retribuzione Retribuzione Interim ImpC_)rFI . Vla'lgg'l dl‘
9 Nome e Cognome P posizione (*) Altro: risultato L totale SErvizio € missioni
Settori tabellare lordo S da liquidare
lorda (da liquidare)

Governo del Territorio
(dirigente art. 110 c. 1 TUEL) Michele Farabbi 44.123,48 29.645,37 456,36 74.225,21 -
Risorse comunali, Patrimonio,
Servizi Cimiteriali, Servizi
demografici e statistici Immacolata De Simone 44.745,86 24.131,75 914,03 69.791,64 -
Servizi al Cittadino ed alle Elisabeth Francgoise
Imprese Girardi 45.260,80 30.409,49 470,00 76.140,29 -
Bilancio, Servizi Finanziari e Silvia Campanella
Gestione Risorse (dal 14/02/2022) 39.850,81 21.491,80 430,03 61.772,64 -
Polizia Locale e Sicurezza Cataldo Strippoli 45.260,80 24.409,50 470,00 70.140,30 -




(*) la voce “Altro " comprende ogni diverso emolumento percepito nel corso dell’anno 2019 (ad esempio eventuali incentivazioni ICl anno precedente, indennita di vacanza
contrattuale, arretrati contrattuali anni precedenti, salario di anzianita, maturato economico, assegni ad personam, etc.) al lordo delle trattenute per malattia in applicazione art.
71 D.Lgs. 112/2008 e per abbattimento del TFR.

(**) Interim

Dirigente

Periodo

Settore/Servizi e Decreti Sindacali di conferimento

Cataldo Strippoli:

dal 07/01/2022 al 30/06/2022

Servizio:Tributi Comunali  (Decreto sindaco n. 2 del 07/01/2022)

dal 07/01/2022 al 13/02/2022

Servizio: Gestione Risorse Umane

(Decreto sindaco n. 2 del 07/01/2022)

il 27/07/2022

Settore Risorse comunali-patrimonio, cimiteriali, s

erv. demografici (decreto sindaco n. 18 del 27/07/22)

dal 10/02/2022 al 20/02/2022

Servizio Patrimonio ( Decreto sindaco n. 5 del 10/02/2022)

dal 10/02/2022 al 20/02/2022

Servizi Cimiteriali del Settore Risorse Comunali (

Decreto sindaco n. 5 del 10/02/2022)

dal 04/05/2022 al 31/05/2022

Servizio Patrimonio

(decreto sindaco n. 9 del 04/5/22)

dal 04/05/2022 al 31/05/2022

Settore Governo del Territorio

(decreto sindaco n. 9 del 04/5/22)

dal 25/07/2022 al 27/07/2022

Settore Governo del Territorio

(decreto sindaco n. 17 del 25/7/22)

dal 17/08/2022 al 15/09/2022

Settore Governo del Territorio

(decreto sindaco n. 22 del 16/08/22)

dal 21/09/2022 al 30/09/2022

Settore Governo del Territorio

(decreto sindaco n. 27 del 06/10/22)

il 06/10/2022

Settore Governo del Territorio

(decreto sindaco n. 30 del 06/10/22)

dal 13/10/2022 al 19/10/2023

Settore Governo del Territorio

(decreto sindaco n. 30 del 06/10/22)

dal 10/11/2022 al 31/12/2022

Servizio Lavori Pubblici - Manutenzioni - Transizio

Sindaco n. 36 del 10/11/2022

ne Energetica - (Settore Governo Del Territorio) -  Decreto

dal 10/11/2022 al 31/12/2022

Servizio Gare e flussi finanziari (Settore Governo

Del Territorio) - Decreto Sindaco n. 36 del 10/11/2022

Michele Farabbi:

dal 07/01/2022 al 07/02/2022
dal 21/02/2023 al 30/04/2023
dal 01/06/2022 al 30/06/2022

Servizio Patrimonio (decreto sindaco n. 2 del 07/01/22)

dal 07/01/2022 al 07/02/2022
dal 21/02/2023 al 30/04/2023
dal 01/06/2022 al 30/06/2022

Servizi Cimiteriali (decreto sindaco n. 2 del 07/01/22)

dal 07/01/2022 al 07/02/2022

Servizi Demografici (decreto sindaco n. 2 del 07/01/22)

Elisabeth Francoise Girardi:

dal 10/02/2022 al 30/06/2022

Servizi Demografici e Statistici

(Decreto Sindaco n. 5 del 10/02/2022)

dal 04/05/2022 al 31/05/2022

Servizi Cimiteriali

(decreto sindaco n. 9 del 04/5/22)

dal 27/07/2022 al 16/08/2022

Vice-segretario e funzioni dirigenziali dei servizi
sindaco n. 19 del 27/07/20222)

: avvocatura, segreteria, controlli interni, contra tti- (Decreto

il 20/12/2022

Vice-segretario e funzioni dirigenziali dei servizi
sindaco n. 19 del 27/07/20222)

: avvocatura, segreteria, controlli interni, contra tti- (Decreto

dal 29/12/2022 al 07/01/2023

Vice-segretario e funzioni dirigenziall dei servizi

sindaco n. 44 del 20/12/2022)

- avvocaltura, segreteria, controlli interni, contra __ til (Decreto

dal 10/11/2022 al 31/12/2022

Edilizia Privata - Sisma ed Edilizia Sosstenibile-

Decreto Sindaco n. 36 del 10/11/2022

Silvia Campanella

dal 28/07/2022 al 29/07/2022

Settore Governo del Territorio

(decreto sindaco n. 17 del 25/07/22)

dal 02/08/2022 al 16/08/2022

Settore Governo del Territorio
16/8/2022)

(decreto sindaco n. 20 del 02/08/22 e decreti proroga n. 21 del 05/08/2022 e 22 del

dal 10/11/2022 al 31/12/2022

Servizio: Urbanistica, Ambiente e Infrasrutture per

a mobilita sostenibile (Settore Governo Del Territ  orio) -

Decreto Sindaco n. 36 del 10/11/2022

NOTE:

La struttura organizzativa fa riferimento:
1 Alla Delibera di Giunta Comunale n. 59 del 22/04/2021




