
Segretario generale Vania Ceccarani
43.310,93               21.781,89                   11.988,16                    565,24 7.731,61                85.377,83    

Assetto e tutela del Territorio 
(dirigente art. 110 c. 1 TUEL)

Vincenzo Capaldo  (fino 
al 21/09) 31.394,72        21.746,02      447,89                      3.799,15 1.773,89 59.161,67    

Assetto e tutela del Territorio 
(dirigente art. 110 c. 1 TUEL)

Michele Farabbi         (dal 
01/11) 7.220,01          5.001,05        103,00                      1.442,70 13.766,76    

Risorse e Servizi finanziari Immacolata De Simone 43.310,93        30.000,00      1.750,32                   6.699,14 2.534,13 84.294,52    

Servizi al Cittadino ed alle 
Imprese

Renata Buschi
Vice-segretario         
(fino al 31/03) 10.816,32        7.492,09        538,02                      -                        18.846,43    

Polizia Municipale e Sicurezza Cataldo Strippoli 43.310,93        24.000,00      617,89 8.840,01               4.814,85                81.583,68    192,40             

Interim (**)
(erogato nel  2022)

totale

La retribuzione lorda è l’importo spettante al Dirigente comprensivo di oneri previdenziali e fiscali a carico dello stesso, ed è soggetta alle seguenti ritenute:
� Previdenziali ed assistenziali
  -  Ex C.P.D.E.L. fino ad Euro 47.379,00: 8,85% - oltre Euro 47.379,00: 9,85%
  - Fondo credito: 0,35%
  - Ex INADEL TFS/TFR: 2,00%
� Fiscali
  - Applicazione aliquote I.R.P.E.F. progressive previste dalla Legge e relative addizionali regionali e comunali

Retribuzione 
risultato 

 (erogata nel 2022)
totale

Retribuzioni annue lorde  erogate al personale diri gente 
Importi di 
viaggi di 
servizio e 
missioni 

Posizioni dirigenziali
Settori

Nome e Cognome
Stipendio 

tabellare lordo

 Retribuzione 
posizione 

lorda 
(*)  Altro: 

Retribuzione 
risultato 

 (erogata nel 2022)

(*) la voce “Altro ” comprende ogni diverso emolumento percepito nel corso dell’anno 2019 (ad esempio eventuali incentivazioni ICI anno precedente, indennità di vacanza 
contrattuale, arretrati contrattuali anni precedenti, salario di anzianità, maturato economico, assegni ad personam, etc.) al lordo  delle trattenute per malattia in applicazione 
art. 71 D.Lgs. 112/2008 e per abbattimento del TFR.

 ANNO 2020

Retribuzioni annue lorde erogate al segretario gene rale

Importi di 
viaggi di 
servizio e 
missioni 

Posizioni dirigenziali
Settori

Nome e Cognome
Stipendio 

tabellare lordo

 Retribuzione 
posizione 

lorda 

 Maggiorazione 
retribuzione di 

posizione art. 41 co. 
5 CCNL16.05.2001 

(*)  Altro: 



NOTE:
La struttura organizzativa fa riferimento:
� Alla Delibera di Giunta Comunale n. 9 del 28/01/2014. 

(**) Interim 
Dirigente Cataldo Strippoli 
- Servizi Sociali-Demografici.Pubb.Istr. Asili Nido - dal 04/03/2020 al 31/12/2020
- Servizio Suap e Commercio -dal 24/09/2020 al 31/10/2020
- Settore Assetto e Tutela del Territorio - dal 08/09/2020 al 18/09/2020 e dal 24/09/2020 al  31/10/2020
Dirigente Vincenzo Capaldo
- Servizio Suap e Commercio dal 04/03/2020 al 21/09/2020
Dirigente Immacolata De Simone
- Servizio Cultura, Turismo e Progettazione Europea -dal 04/03/2020 al 31/12/2020




