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dai complessi scenari mondiali che stiamo Vvivendo, sociale, Ambiente cultura e sport, interconnessi e (olistici)
impone al territorio una politica nuova fondata sulla portanti 'uno nell’altro. Cingue shodi delle connessioni
Sinergia di tutti gli attori; Economici Politici e Sociali. strategiche e territoriali che interconnettono e collegano
E giunto il momento di unire ed allineare, non di disunire.  tutte le azioni di ogni punto l'una con l'altra.
Per governare ed amministrare la citta tra il 2022 ed Una lettura trasversale e sinergica delle attivita
il 2027 € necessario recuperare il ruolo del Consiglio da svolgere per far rifiorire il territorio, frutto del
Comunale, nella sua veste di organo di rappresentanza lavero d'insieme della coaliziong, che ha l'obiettivo
per antenomasia, per faverire una pitt ampia forma di di massimizzare i risultati che ci prefiggiamo di
democrazia partecipativa stabilendo sia uh rapporto di ragaitungere.
interlocuzione, sia dimostrando capacita di ascolto del Una nuova identita, una visione sinergica che si
cittadino, innovazione e creativita istituzionale con concretizza nella progettualita, trovera unh punto
azioni concrete. essenziale nel potenziale collaborativo con I'Ente
Il programma delta coalizione si costituisce sulla base di Regione.

I a crisi economica e sociale della citta, aggravata 5 punti fondamentali, Comune Amiceo, Lavoro, Sanita e
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100 GIORNI PER IL COMUNE

La dimensione della concretezza operativa del nostro voler fare, & espressa da questo approccio, :i
rarag, nella politica italiana. La volonta di governare la citta con competenza, determinazione

ed efficacia, sara tangibile nei primi 100 giorni di mandato, che dedicheremo interamente

al ribaltamento del paradigma “Comune nemico del Cittadino”. Senza solide fondamenta

gestionali & impossibile ottenere il Cambiamento che merita il nostro territorio.

Cosi ci impegneremo nella realizzazione di queste azioni, necessarie per inhescare ‘
ed alimentare il cambiamento di cui la Citta ha bisogno: (

+ Sviluppare un huovo modello organizzativo, orientato alla qualita e certificabile ISO 9001.

« Piattaforma digitale per il confronte con Assessori e Dirigenti.
Implementare un sistema "Alert" di Protezione Civile.

Dal centralino al cloud (canale telefonico attivo per i cittadini).
Azioni speciali per la semplificazione del 110%.

Azioni di formazione verso i dipendenti.

Ufficio per il Turismo.




100 GIORNI PER LA CONCRETEZZA

Dopo aver innescato l'efficientamento degli uffici comunali, a servizio del cittadino, sara
possibile per la hnuova amministrazione concretizzare le azioni reali di cambiamento, tra 1012
giorno di mandato ed il 201° giorno, concentreremo le energie della nuova amministrazione
per ottenere risultati, tangibili e concreti, orientati al miglioramento sinergico della Citta.
La condivisione e I'interconnessione con la Giunta regionale c¢i permettera di ottenere
nel “breve' considerevoli ed importanti risultati. Ci impegniamo dungue petr;

Comitati di Porta, per la cura e la manutenzione delle Frazioni.

Cimiteri.

Ristrutturazione Palazzetto.

Manutenzione delle strade, delle frane & degli impianti sportivi.

Immobili comunali danneggiati dal sisma.

Scuole.

Manutenzione programmata.

Una citta pulita.




IL COMUNE
PER AMICO

opo la stagione dove le colpe dell'incapacita erano sempre dei
“dipendenti”, che hanno trasformato il Comune in un “nemico”,

in un ostacolo insormontabile per cittadini ed imprese, vogliamo
cambiare in modo radicale il rapporto tra cittadino € amministrazione.

I servizi vanno erogati considerando il cittadino come un “prezioso cliente”
e hon come un numero o, peggio, un suddito.




Questa linea politica si concretizzera attraverso azioni
chiare, trasparenti e concrete come:

« Sinergia collaborativa tra amministratori e personale,
sviluppando un nuovo modello organizzativo,
orientato alla qualita e certificabile ISO 9001.

- Digitalizzazione completa.

« Dal centralino al cloud.

« Adeguamento tempi di apertura degli uffici alle
esigenze deij cittadini.

« Uffici comunali itineranti, in grado di erogare servizi,
URP e Digifab (con ufficio-camper) nelle frazioni
e convenzione con i tabaccai delle frazione per
l'erogazione dei servizi per il cittadino.

« Utilizzo del web per i servizi e per la trasparenza
assoluta.

- Attenzione “speciale" per favorire i cittadini in contesti
come il super bonus 110%.

= Sportello “imprese” per favorire il dialogo tra imprese
e amministrazione su tutto cid che il Comune pud fare
per favorire le imprese.

« Abbattimento barriere Architettoniche.




™

impegno della prossima amministrazione e la pid grande sfida di tutto
il territorio. Il governo (si fa per dire) della citta in quest'ultima legislatura,
non solo non & stato capace di fare proposte su queste tematiche ma, di
fatto, ha favorito chiusure dolorosissime per le prospettive di sviluppo della
citta (come i due principali alberghi, pubblici esercizi, imprese e storici locali
commerciali).

Intendiamo stravolgere il paradigma e diventare “Facilitatori’’ costituendo
tavoli operativi tra CIOF, sindacati, associazioni di categoria ed Imprese.
Diventare “Orientatori” per lo sviluppo economico del territorio, per
industria ed il turismo proponendo soluzioni reali ed attuali come:

. Allineamento al PSR (Programma di Sviluppo Rurale).

« Agricoltura idroponica per la riconversione del “mattone industriale”.

I I lavoro e lo sviluppo economico costituiscono il primo e pit importante



+ Progetto giovani per creare nuove opportunita per
imprendere in ogni settore.

» “Fabriano Invest" una piattaforma d'investimento
per attirare nuove opportunita, ispirata alle buone
pratiche di grandi citta italiane.

Coltivare il legame con |'attuale governance regionale,
ci permettera di gestire al meglio i delicati equilibri della
distribuzione delle ZES (Zone Economiche Speciali) tra
aree costiere ed entroterra, aree all'interno delle quali le
imprese gia operative o di nuovo insediamento possono
beneficiare di agevolazioni fiscali e di semplificazioni
amministrative, riqualificando il nostro territorio anche
con un corretto utilizzo dei fondi del PNRR.

puniga] § B

e S

et ) ;




SANITA
E SOCIALE

miope e datata di "in-competenze" istituzionali hanno accompagnato
la decrescita dei servizi sociali e sanitari. | cittadini che oggi vivono
il territorio, non possono pil permettersi un'amministrazione distratta e
pressapochista.
Ci impegneremo nel gestire al meglio le risorse economiche, regionali e
nazionali, perseguendo la visione condivisa con la politica Regionale con
I'obiettivo di far rifiorire 'ospedale Engles Profili, tutti i reparti, specialmente
quello di pediatria, e le attivita dell'’Ambito Territoriale, necessari, entrambi
per una degna qualita della vita dei cittadini. In un territorio complesso
anche per le sue particolaritd morfologiche, proponiamo obiettivi realizzabili
e concreti, in linea con la Giunta Regionale, ci aspettiamo di ottenere dei
risultati per la Sanita entro i duecento giorni di mandato.

I e precedenti amministrazione trincerandosi dietro una visione regionale




La coalizione & mossa da una visione condivisa

nel gestire la citta, orientando le azioni possibili alla
semplificazione, ed all'aumento della qualita della
vita. Vogliamo ispirarci alla buona gestione dei vicini
Umbri, proponendo progetti come "Digi fab”, “Tiho a
cuore’ come una risposta funzionale e concreta per
semplificare le complessita legate al mondo dei servizi
alla persona.

Ci impegniamo inoltre nel tornare ad essere un reale
supporto per tutte quelle realta come Croce Azzurra,
Croce Rossa, Protezione Civile e Soccorso Alpino e
Speleologico, che grazie, al tempo di competenti
volontari, svolgono servizi imprescindibili per i cittadini
e la citta.
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INFRASTRUTTURE
ED URBANISTICA

inizio. l'incuria, 'abbandono del manto stradale, delle abbazie,

delle infrastrutture sportive e logistiche in citta e nelle frazioni,
I'inconsistenza sia strategica che operativa, delle azioni per le transazioni
digitali e la connettivita del territorio hanno trasformato la nostra splendida
valle in un territorio inospitale, in-accogliente, per il lavoro, per la quotidianita
dei cittadini e per il futuro dei nostri figli.
Il comune deve tornare Responsabile ed attento nella realizzazione ed il
completamento intelligente degli investimenti infrastrutturali della Citta e
delle Frazioni.
Questi hon sono tempi di imposizioni burocratiche, ma tempi di
collaborazioni sinergiche. Di fronte ai piccoli e grandi problemi il Comune
deve essere "amico”, capace di costruire regolamenti e atti amministrativi in

Sono le fondamenta indispensabili per qualsiasi principio di nuovo




grado di incidere e dare risposte.

Un elemento fondamentale dello sviluppo & la (ri)
animazione del mercato immobiliare. | nostri padri e
i nostri nonni, con la forza del lavoro hanno investito
nel mattone e oggi la svalutazione immobiliare & al
contempo causa ed effetto della crisi, ci prefiggiamo
di aiutare in ogni modo, senza essere miracolistici, il
rinnovamento del patrimonio immobiliare, favorendo
e facilitando tutti gli interventi sui bonus, innescando
azioni sinergiche tra pubblico e privato per ri-
trasformare la nostra citta e renderla attrattiva.
Vogliamo ragionare anche in termini di “comunita
energetica”, abbiamo bisogno di condividere una
visione strategica del territorio, abbiamo il diritto di
essere ‘‘connessi’, e per questo concentreremo le
energie progettuali per migliorare la qualita della vita dei
nostri cittadini orientando i fondi Regionali e Nazionali
(PNRR) per Territorio Frazioni e Citta.

A titolo indicativo:

TERRITORIO

« Comunita energetica.

« Finanziamenti diretti per la ristrutturazione delle
infrastrutture sportive.

. Connettivita (internet Fibra) per le imprese del
terziario avanzato e non. (FTTH o FWA)

FRAZIONI
« Impianti sportivi e manto stradale.
« Frana Moscano.
= Muro Nebbiano.
«  Abbazia S. Biagio in caprile.
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CITTA

- Cimitero, manutenzione strade e rotatorie.

+ |l giardino del borgo, previsto nel piano regolatore
(zero casello) e Parco del Giano.

« Parcheggi e viabilita: ampliamento Parcheggione,
Centro storico parcheggi a pagamento e residenti,
Traffico e viabilita, PUMS (ciclabile & biciclette).

« Lavori sisma Palazzo Chiavelli - Anagrafe, chiese San
Domenico, Sant’' Agostino.

« Scuole Marco Polo - Giovanni Paolo.

« Impianti sportivi (palazzetto nuovo, vecchio ex piscina,
campi da calcio, campetti polivalenti comunali).

« Caserma Carabinieri, San Filippo termine lavori,
Comune storico, Palazzo Molaioli, Manutenzione tetto
teatro, Podesta, rotatoria Pisana Piazzetta, capannone
Sant’ Onofrio.




AMBIENTE, SPORT
E CULTURA

suo ruolo. “Fabriano Cuore dell’Appennino” rappresenta, un progetto di
marketing territoriale e un cbietiivo di posizionamento identitario.
Fabriano “capoluogo” naturale di un territorio tra Umbria e Marche, in
continuita con i flussi turistici umbro-toscani.
L'ambiente naturale va curato e valorizzato in termini di sviluppe economico
ed occupazionale, proponendo Fabriano come citta dei Cammini, citta di
Parchi naturali, citta creativa, restituendo il giusto valore al nostro grande,
caratteristico @ meraviglioso territorio.
Vanno curati i sentieri ed il decoro urbano, come elementi caratterizzanti
della citta accogliente per essere ospitali verso gli stessi cittadini e di
conseguenza anche per i turisti.
Abbiamo uno stracrdinario sistema di associazioni sportive e culturali e

I a citta deve ricostruire una sua nuova narrazione, capace di riaffermare il



il Comune deve essere facilitatore per liberare questo
potenziale, valorizzando ed incentivando tutte le

attivita, e soprattutto 'utilizzo e la cura del patrimonio
territoriale e delle Infrastrutture.

Un territorio, il nostro, che merita dei custodi,
responsabili veri, connettori tra esigenze reali e
progettualita (tra comune e Frazioni), pensiamo che

un ruolo cardine verra ricoperto dai “Comitati di Porta”,
in sinergia con gli Assessorati, per favorire la rinascita

di tutte le Frazioni.

Stimoleremo una cooperazione sinergica tra i teatri,
riducendo gli sprechi economici di una gestione “old
economy", mettendo il il nostro patrimonio culturale a
disposizione dei cittadini investendo nel Teatro Gentile,

il suo Ridotto, il teatro Don Bosco, il cinema Montini,

che hanno bisogno di sinergia e cooperazione.

lLa trascuratezza e la mancanza della visione d'insieme
delle precedenti amministrazioni, hanno de-valorizzato la
potenzialita attrattiva della Rete museale, che necessita
di una rotta di una struttura capace nel gestire ed
attrarre i flussi Turistici; per questo I'amministrazione
lavorera per snellire i processi per la realizzazione di una
Fondazione partecipata che guidi le attivita dell'intera rete.

TERRITORIO

« Costruire un Storytelling territoriale, nella visione della
citta comprensorio, comune e condiviso coinvolgendo
anche i cormuni vicini.

«  Promuovere, finanziare e incentivare Festival
Territoriali vecchi e nuovi, come: Palio, Fuori Tempo,
FabrianolnAcquarello, Spirito e la Terra, FabCon,
Salumi e Braci da Fabriano, Festival delle Start up,

Festival della Carta e della Filigrana, Gare sportive,

s
Feste e sagre delle frazioni.

» Rivalutare la mostra dell'artigianato.

+ Diventare snodo di cammini e di turismo alternativo,
ed esperienziale (piedi, bici, cavallo).

» Progetti per il Cicloturismo.

FRAZIONI
. Rete sentieristica.
= Marischio, San Silvestro, San Biagio in Caprile.

CITTA

- Miglioramento nella gestione dell'ambiente Urbano.

¢ Riorganizzazione Rifiuti urbani.

= Turni aperture Pubblici esercizi del centro storico.

= Parco Giano.

¢ Sgambatoio cani, gattile e cimitero degli animali

- Giardini e anfiteatro Agraria, Parco Regina Margherita,
Parco Pisana.

« Individuare soluzioni concrete alla proliferazione dei
cinghiali congiuntamente con ATC, Regione, parchi
e provincia.
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FABRIANO
ATTRATTIVA

per le Aziende, per le Idee, per i Giovani, per i Turisti vicini e lontani.
Questa nuova identitd, si concretizza in una progettualitd condivisa,
per turismo e lavoro, con gli attori del territorio. Un storytelling vicino,
a quello proposto dall'ente Regione, ed una sinergia progettuale
con i comuni con i quali condividiamo, parchi e territorio, ci permettera
di migliorare l'attrattivita della nostra amata valle.

Vogliamo trasformare Fabriano in una Citta Attrattiva, per le Persone,

Una visione della citta e dell'lamministrazione radicalmente differente

da quella degli ultimi anni! Un modello capace di generare, una nuova
prospettiva di Fabriano, baricentro naturale di Appenninia, la terra di rmezzo,
il vero cuore d'ltalia e futura citta dell'accoglienza, pronta a rinnovare anche
il suo ruolo di citta industriale e della carta.

Anche rispetto a questa relazione istituzionale, vogliamo interrompere

il confronto aprioristicamente e presuntuosamente critico, per orientarci

ad una sintonia progettuale unitaria con la Giunta Regionale, di cui
condividiamo I'azione e la visione, finalmente prospettica e capace di non
marginalizzare le aree interne.

Tutte le attivitd che ci prefiggiamo di fare durante i 5 anni di legislatura sono

mossi da questa visione di attrattivitd, perché il territorio deve essere ospitale

ed attrattive in primis per i cittadini che lo animano (Fabriano Invest).

La politica di “accoglienza" si sviluppera anche nei confronti di potenziali

investitori: il Comune dedichera un apposito assessorato allo sviluppo

di relazioni con investitori, capace anche di progettare iniziative a valere

su fondi europei, nazionali, regionali. ;
Una citta Attrattiva significa essere disposti a favorire lo sviluppo e

'aggregazione costruttiva dei Giovani, ci prefiggiamo di valorizzare punti

di aggregazione gia esistenti come il CAG e favorire lo sviluppo di nuovi.

Dobbiamo essere pronti a reagire agli inevitabili cambiamenti degli scenari

mondiali, nazionali e regionali con azieni concrete e sinergiche,

non possiamo pill nasconderci dietro immobilismi burocratici utili solo ©
alla politica dell'apparire e del non fare. \



LE COALIZIONI
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» Agostinelli Enrico

+ Berionni Franco

» Boldrini Maria LLuisa

» Ciappelloni Giacomo

s Ciculi Rosanna

« Coco Claudio Francesco

» Esposito Anna Maria

Ferranti Giulia

Galassi Cristina

» Lupi Orietta
» Mancini llaria

- Mariangeli Luca

Mei Greta
Morri Stefania

Nucci Pierino

- Pariano Giuseppe Luciane

Perucci Sonia
Peverini Demitri
Pistilli Mauro
Rossi Andrea
Spinelli Claudio
Strambolini Nicola
Stroppa Olindo

Trinei Gianluca
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- Anibaldi Emiliano
» Blasi Antonio

- Burzella Maria Pia
» Carnevali Katia

» Carnevali Massimo
» Ceresani Giovanni
« Faiz Akram

» Fanelli Nicoletta

- Farina Gianluca

- Ferretti Diego

+ Gandini Benedetta

- Maurizi Marina

Minelli Valentina
Pallotta Daniele
Panzini Fabio
Patassi Roberta
Pieroni Milena
Salimbeni Paolo
Signorelii Raffaella
Strabbioli Jonata
Stroppa Renzo
Ruiu Francesco
Tiberi Tatiana

Zannelli Leonardo



Belli Renata

Bellomaria Manila

- Bonafoni Paola

Carnali Maurizio

Carta Ivette Maria
Chiucchi Giovanni
Corinna Luciano

Cristalli Alida

Dos Santos Shirlei Maria
Ferretti Orietta

Giorgetti Maria Donatella

Governatori Gianni

AMMINISTRATIVE 12 GIUGNO 2022

Kogay Veronika
Magnatti Tania
Maggio Francesco
Marchesini Silvia
Mezzopera Ennio
Mihova Svetlana
Mondaini Sabrina
Orazi Paolo
Paciarotti Lino
Pellacchia Giancarlo
Silvi Danilo

Tozzi Lucia

ROBERTO
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« Arteconi Alessandro
« Baldoncini Simone
« Bernacconi Fabio
« Biondi Chiara

» Cimarelli Emanuel
« Cipriani Alida

« Clementi Morgan
« Colonna Silvano

« Donisi Luigi

« Fattori Augusto

« Federici Federica

» Fraboni Stefano

Fumelli Francesca
Goffi Monia

Minelli Vincenzo
Monteverde Claudio
Paoletti Elisa
Quaranta Raimondo
Rogari Nicholas
Scamperti Antonio
Selvelli Mara

Tittini Edelvais
Vinattieri Paolo

Zampetti Priro



Vieni a trovarci nella nostra sede
in Corso della Repubblica 11 a Fabriano
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