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Al Sindaco del Comune di Fabriano
Al Presidente del Consiglio Comunale di Fabriano

All’ Assessore delegato
MUNE DI FABRIANO o7
&5%gﬁca
| | |I‘ :\’?%“ %EE\';‘
Protocollo Generg e0912018 R.84.66.
Interpellanza: Piano organizzativo del personale Nr.0039995 Data 26/ ;"* ATk
TP & P 3 TANGE

- Tit. 02.03 Arrivo

—

PRESO ATTO CHE:

Le rappresentanze sindacali del personale hanno manifestato e rappresentato alla Amministrazione
delle criticita.

Piit volte il piano organizzativo del personale & stato annunciato, anche in questa sede, come uno degli

elementi distintivi e “rivoluzionari” piti importanti dell’azione amministrativa di questa consiliatura.
CHIEDE:

Di riferire sui contenuti e sugli esiti della interfocuzione con le rappresentanze sindacali.

Di riferire circa le linee strategiche ed operative del piano di riorganizzazione del personale.

Di riferire circa sullo stato corrente di detto piano di riorganizzazione, trascorsi olire 12 mesi
dall’avvio della consiliatura, con particolare riferimento ai provvedimenti di prossima attuazione.

Di riferire circa i costi previsti per questo piano organizzativo, anche con riferimente agli investimenti
per iniziative di formazione e qualificazione.

Fabriano 19/09/18

Consigliere Vinicio Arteconi
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