
Tassi di assenza e presenza del personale distinti per Uffici di livello dirigenziale – periodo di rif erimento I TRIMESTRE 2023 
 

Settore Servizi Dipendenti 
per settore 

Totale 
gg. 

lavorative 
teoriche 
trimestre 

Totale 
giorni di 
assenza 

TASSO 
ASSENZA 
MENSILE  

TASSO 
PRESENZA 
MENSILE 

       
 

Servizio Bilancio – 
Servizi Finanziari e 

Controlli  
BILANCIO, SERVIZI FINANZIARI E 

GESTIONE RISORSE UMANE 
Dirigente a tempo indeterminato 

Campanella Silvia Servizio Gestione 
Risorse Umane 

18 1152 137 11% 89% 

       
Servizio Lavori  
Pubblici – 
manutenzioni – 
transizione energetica 
Gare 
Servizio Informatico e 
transizione al Digitale  
Servizio Urbanistica – 
Ambiente e 
Infrastrutture – 
Mobilità Sostenibile  
Servizio Edilizia 
Privata – Sisma ed 
Edilizia Sostenibile  

GOVERNO DEL TERRITORIO 
Dirigenti ad interim: 

Servizi Lavori pubblici, manutenzione, gare –  
dott. Cataldo Strippoli; 

 
Servizio Informatico e transizione al Digitale – 

dott. Barocci Ernesto 
 

Servizio Urbanistica – Ambiente e Infrastrutture – 
Mobilità Sostenibile – dott.ssa Campanella Silvia 

 
Servizio Edilizia Privata – Sisma ed Edilizia 

Sostenibile – dott.ssa Girardi Elisabeth Francoise  Servizio Lavori  
Pubblici – 
manutenzioni – 
transizione energetica 

34 2344 485 20% 80% 



 

Settore Servizi Dipendenti 
per settore 

Totale 
gg. 

lavorative 
teoriche 
trimestre 

 

Totale 
giorni di 
assenza 

TASSO 
ASSENZA 
MENSILE  

TASSO 
PRESENZA 
MENSILE 

Servizi Socio 
Assistenziali e scolastici 
Servizio Cultura – 
Turismo – Fondi europei 
Sviluppo economico ed 
Attività Produttive 
Funzionamento Giudice 
di Pace 

SERVIZI AL CITTADINO ED ALLE 
IMPRESE 

 
Dirigente a tempo indeterminato 
Girardi Elisabeth Francoise Ufficio relazioni con il 

pubblico – Ufficio 
comunicazione 
istituzionale 

45 2988 553 18% 82% 

Polizia stradale e 
sicurezza 
Trasporti e sicurezza 

POLIZIA MUNICIPALE E 
SICUREZZA 

 
Dirigente a tempo indeterminato 

Strippoli Cataldo  
Polizia Amministrativa 
e sicurezza 

18 1368 196 14% 86% 



 
 

RISORSE COMUNALI – 
PATRIMONIO, SERVIZI 
CIMITERIALI, SERVIZI 

DEMOGRAFICI E STATISTICI 
 

Dirigente a tempo indeterminato 
De Simone Immacolata 

Servizio Risorse e 
Tributi Comunali  
Patrimonio  
Servizi cimiteriali  
Servizi demografici e 
statistici 

 

20 

 
 
 
 

1280 209 16% 84% 

 
Avvocatura comunale 

Controlli interni, 
trasparenza, 

anticorruzione, 
Performance 

Segreteria ed affari 
generali 

 
SEGRETARIATO GENERALE 

 
Dirigente – Segretario Generale 

Ernesto Barocci 
 

Contratti 

6 384 75 19% 81% 

      
 

• Viene indicato il numero totale dei dipendenti a tempo indeterminato assegnati a ciascun settore, presente nel trimestre di riferimento, 
compreso il dirigente, escluso il personale comandato; 

• Sono calcolate tutte le assenze retribuite e non, solamente se fruite per l’intera giornata e riferite alle sole giornate lavorative. Non sono 
compresi i permessi fruiti ad ore. 

• Assenze totali per ferie nel trimestre: 785 giorni 
 

 


