Tassi di assenza e presenza del personale distipgir Uffici di livello dirigenziale — periodo di rif erimento anno 2021

Totale
dg.
Dipendenti lavorative Totale TASSO DI| TASSO DI
Settore Servizi epr rottore | t€OTiche | giomidi | ASSENZA| PRESENZA
P trimestre assenza | MENSILE | MENSILE
Bilancio e contabilita
Provveditorato
Tributi
RISORSE E SERVIZI Programmazione,
_ FINANZIAR | controlli e societa 40 10120 1865 18% 82%
Dirigente a tempo indeterminato partecipate
De Simone Immacolata Entrate
Cultura, turismo e
servizi vari(ad interim)
Servizio Amministrativa
Lavori pubblici e SleT
Manutenzione aree
demaniali e protezione
ASSETTO E TUTELA DEL ?:}’{'eela T
TERRITORIO sostenibilita
Dirigente a tempo determinato Edilizia 44 11808 2674 22% 78%

Farabbi Michele

Pianificazione e
valorizzazione del
Patrimonio

Servizi alle impreseaf

interim)




Totale
Divendenti Iavogr%'tive Totale |TASSO DI| TASSO DI
Settore Servizi eF; settore | teoriche giornidi | ASSENZA| PRESENZA
P assenza |MENSILE | MENSILE
anno
Polizia stradale e
sicurezza
POLIZIA MUNICIPALE E Trasporti e sicurezza
SICUREZZA o .
Dirigente a tempo indeterminato | Polizia Amministrativa 35 10817 1846 17% 83%
Strippoli Cataldo e sicurezza
Servizi Demograficidd
interim)
Avvocatura
Organizzazione e
AVVOCATURA COMUNALE SV"“"EQg i':]fgr'risrﬁ) umang
Dirigente Segretario Generale A stz 19 4807 958 19% 81%
Avv. Vania Ceccarani mministrazione €
servizi Generaligd
interim)

. Viene indicato il numero totale dei dipendenti enp® indeterminat@assegnati a ciascun settore, presente nell’anndedimento,
compreso il dirigente, escluso il personale comtmda

. Sono calcolate tutte le assenze retribuite e naapsente se fruite per l'intera giornata e rifeatke sole giornate lavorative. Non sono
compresi i permessi fruiti ad ore.

. Assenze totali per ferie nel trimest&831 giorni




